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Les services municipaux se modernisent

Les actions de la Ville s’accompagnent d’une démarche visant a moderniser les services municipaux.
La municipalité a décidé de moderniser progressivement ses services afin d’améliorer les conditions
de travail des agents et d’optimiser dans le méme temps les prestations rendues a I'usager.

Du matériel performant

Les effectifs ont largement évolué ces derniéres

années et les services se sont considéra-
blement développés.

Pour améliorer la réception du public et

assurer la qualité des services rendus,

un réaménagement de l'espace

d’accueil de la mairie a été réalisé.

Ces travaux ont permis d'offrir de

meilleures conditions de travail et

d'accueil aux usagers.




LES SERVICESS™

Coté outils de travail, aprés avoir renouvelé
progressivement le parc informatique, la mairie
s'est équipée en 2008 d'un troisieme serveur
plus performant, qui a permis l'accueil de la
nouvelle génération des logiciels comptables.
Les photocopieurs, a leur tour, ont été renou-
velés dans tous les services ainsi que dans les
écoles. Treize nouveaux appareils performants
ontétéinstallés.

Un investissement de 37 496 € qui, a terme,
devrait permettre de réelles économies de
fonctionnement ! Un systéme innovant
permet a chaque service de connaitre sa
consommation et de la controler. Quant aux
consommables, la mairie continue sa démarche
derecyclage.

Du matériel
performant
afin d’optimiser
Pefficacité des services
municipaux

Au service technique aussi le matériel s'use,
évolue, devient obsoléte et finit par se changer.
Au printemps 2009, la Ville s'est munie d’'une
nouvelle tondeuse autoportée pour l'entretien
de ses terrains de sport. Plus adaptée et plus
performante, cette tondeuse professionnelle,
d’une valeur de 54 495,74 €, est un achat qui
va permettre d’améliorer la qualité, la durée
de tonte et de supprimer les résidus de tonte.
Derniere nouveauté : une nouvelle balayeuse
de voirie vient d'intégrer les ateliers muni-
cipaux. Face a un réel besoin, cette machine
de petite largeur (1,20 m), équipée de deux
balais, d'une cuve a déchets de 1 m?3, va
répondre aux attentes des agents et va pouvoir
manceuvrer dans les rues les plus étroites et
méme accéder a certains trottoirs. D'un montant
de 72 358 €, cette petite merveille va pallier
certains problémes de propreté dans les
quartiers. Lachat de ce deuxiéme engin vafaire
évoluer le plan de nettoyage et une nouvelle
organisation va étre mise en place. Néanmoins
cet outil performant ne remplacera pas le
civisme de chacun'!

Des économies simples

Ces nouveaux outils de travail sont de vrais
atouts pour les salariés (rapidité, qualité, fonc-
tionnalité). Ces acquisitions représentent
d'importants investissements et permettront
de baisser rapidement les colts de fonction-
nement et d'augmenter la qualité de travail.
Les services municipaux grandissent, les
missions évoluent, le nombre de salariés
augmente, autant de raisons de donner les
moyens d’étre toujours plus efficaces aux
services de Cébazat.

Les Cébazaires s'initient aux gestes qui sauvent

La Ville vient de s"équiper de défibrillateurs semi-automatiques
installés au complexe sportif Jean-Marie-Bellime, a Sémaphore
et a proximité de la mairie. Cette opération représente une
dépense de 6 000 €, subventionnée a hauteur de 50 % par
le Conseil général. Implantés sur trois sites trés fréquentés,
ces appareils sont accessibles a tous.

Quatre minutes, c'est le temps nécessaire pour agir en urgence
et aider a sauver une vie grace a des gestes simples mais qu'il
faut connaitre.

La municipalité a proposé aux Cébazaires et au personnel municipal
des séances gratuites de sensibilisation aux gestes qui sauvent,
animées par l'association Etre et savoir : prévention santé, en
partenariat avec le CHRU de Clermont, le péle cardiologie, le
SAMU, la Fédération francaise de cardiologie, I'Association départe-
mentale de protection civile et le laboratoire Sanofi-Aventis.
Organisées lors de la Semaine francgaise de la cardiologie, ces
formations a I'utilisation de ce nouveau matériel ont suscité
l'intérét des habitants venus nombreux acquérir les gestes
essentiels au bon fonctionnement des défibrillateurs.

Cette formation s’inscrit dans la politique d’hygiéne et de
sécurité volontariste a destination des agents. Elle compléte

d’autres actions existantes comme les formations aux premiers
secours et a la manipulation des extincteurs ou encore la mise
en place d'une équipe de sauveteurs secouristes du travail
prévue en 2010.
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